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ACUERDO N° 3490

PLATA, 17 de ”3YJ de 2010.
VISTO:
Los témminos del Decreto emanado del Poder
Ejecutivo Provincial registradovbajo el n° 167 de fecha 15 de marzo de 2010, en cuya
virtud se modifica la estructura escalafonaria de parte del Personal perteneciente‘a
este Poder Judicial de la Provincia de Buenos Aires y

CONSIDERANDO:

Que, con la finalidad de coadyuvar a la
mejor implementacién de las pautas establecidas en la normativa del exordio,
resulta menester adoptar distintas medidas de adecuacién lque faciliten la
operatividad de la nueva' gradacion jerdrquica, por cuanto ha de procederse en

consecuencia.

| POR ELLO, la Suprema Corte de Justicia, en ejercicio de sus -
atribuciones,

ACUERDA:

Articulo 1°): Establecer: que el nivel de ingreso en todos los

Organos de la jurisdiccién presupuestaria -Administracién de Justicia- lo serd en-e}
cargo cuya denominacién corresponde al de Auxiliar 5°-Nivel 06. '

- Con relacién al personal subsumido en - los

Acuerdos 2266, 2448, 2428, 2427, 2620 y sus modificatorios, correspondientes al

Agrupamiento Servicios, Mantenimiento, Choferes, Operadores de Centrales

Telef6nicas y Jardines Maternales dependientes del Poder Judicial, mantendran los

mecanismos de promocion y ascenso vigentes a la fecha .

Con relacién = al pef's‘onal' perteneciente  al

Agrupamiento Ocupacionai Administrativo, el ‘mivel de  ingreso general

precedentemente fijado, al aio de antigﬁedad, se transformaré en Auxiliar 3°),  en

virtud de lo cual queda derogada la Resolucién-de esta Corte registrada bajo el

nimero 2515 del 13 de octubre de 2007, manteniéndose en lo restante los//



//mecanismos de promocién y ascenso vigentes a la fecha.

Articulo 2‘1 Fijar con relacién a las Plantillas de Person_al

que han sido establecidas normativamente conforme lo establecido en el articulo
1°) del presente la adecuacién escalafonaria que seguidamente se detalla:

1. En el caso de los Tribunales de Instancia Unica del Fuero
de Familia y los Juzgados de Familia:

1.a) Para los Departamentos Judiciales de La Platd, La
Matanza, Lomas de Zamora, Mar del Plata, Mercedes, Mor6n, Quilmes, San Isidro,
San Martin y Zarate Campana, en los que se han fijado plantas de personal con 8
(ocho) empleados del Agrupamiento Administrativo,” habiéndose efectuado la
reubicacién prevista en el Dto. 167/10 y partiendo del nivel de ingreso previsto en el
presente, compénese el modelo de planta de estructura jerdrquica de la siguiente

forma:

Oficial Mayor
‘Relator de Secretaria -oficial 1°-
Oficial 2°

Oficial 4°

Oficial 4°

-Auxiliar 1°

Auxiliar 3°

Auxiliar 5°

1.b) Para los Departamentos Judiciales de San Nicolas,
Dolores, Bahfa Blanca, Azul, Junin, Trenque Lauquen, Necochea y Pergamino, en

los que se han establecido en los que se han establecido plantas de personal ton 6

(seis) empleados del Agrupamiento Administrativo, habiéndose -efectuado la

reubicacién prevista en el Dto. 167/10 y partiendo del nivel de ingreso e'sta‘blerc_ido»

en €l presente, compénese el modelo de planta de estructura jerirquica. de la

siguiente forma:

Oficial Mayor

Relator de Secretaria -oficial 1°-

Oficial 2°

Auxiliar 1°

Auxiliar 3°

Auxiliar 5° - /-
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2. En el caso de los Juzgados de Responsabilidad Penal
Juvenil: ’

Habiéndose efectuado la reubicacién prevista en#t Dio. 167/10
y partiendo del nivel de ingreso previsto en el presente, compénese el modelo de
planta de estructura jerérquica de la siguiente forma:

Oficial Mayor

Relator de Secretaria —Oficial 1°-
Oficial-2°

Oficial 4°

Auxiliar 1°

Auxiliar 5°

3.Enel caso de los Juzgados de Garantias del Joven:
3.a) Para los Departamentos Judiciales de Azul, Dolores, La

Plata, La Matanza, Lomas de Zamora, Morodn, Quilmes, San Isidro, San Martin y -

San Nicolds en los que se han establecido plantas de personal con 6 (seis) empleados
del Agrupamiento Administrativo, habiéndose efectuado la reubicacién prevista en
el Dto. 167/10 y partiendo del mivel de ingreso establecido en el presente,

compénese el modelo de planta de estructura jerdrquica de la siguiente forma:

Oficial Mayor

Relator de Secretaria -oficial 1°-
Oficial 2° '

Oficial 4°

Auxiliar 1°

Auxiliar 5°

3.b) Para los Departamentos Judiciales de Mercedes, Bahia
Blanca, Junin, Trenque Lauquen, Necochea, Pergamino y Zirate Campana, en los
que se han establecido - plantas de personal con 5 (cinco) empleados del

Agrupamiento Administrativo, habiéndose efectuado Ia reubicacién prevista en el

- Decreto 167/10 y partiendo del nivel de ingreso establecido en el presente //




//.-corhpénese el modelo de planta de estructura jerarquica de la siguiente forma:

Oficial Mayor

Relator de Secretaria -oficial 1°-
Oficial 4° -

Auxiliar 1°

Auxiliar 5°

Articulo 3°): Disponer que en la medida en que se vayan

produciendo vacantes deberdn ir adecudndose las estructuras de las actuales plantas
funcionales a los modelos precedentemente determinados.

Articulo 4°): Incorporar definitivamente a las respectivas
plantas funcionales de Ios organismos jurisdiccionales donde fueron oportunamente
asignados, los cargos ocupados o vacantes que tuvieron denominacién
presupuestaria Auxiliar 4°), Auxiliar 5°) yAAuxiliar 6°) y que pertenecian a la
Suprema Corte de Justicia (ACE 001). |

Articulo 5°: Facultar a la Subsecretaria de Personal de esta

Suprema Corte a readecuar las propuestas que por ante ella se hallen radicadas a los
términos del nuevo nomenclador escalafonario establecido por Decreto 167/2010.

Registrese, comuniquese, déjese = constancia  donde

corresponda y agréguese.

HECTOR NEGRI

//81.
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EDUARDO NESTOR DE LAZZARI
}
} JUAN CARLOS HI;I’TEi

EDGARGYD RCASAGRANDE
Abogado Inspector

Subsecretarta de Servicios Jurisdiccionales

DANIEL FERNANDO SORIA
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